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INLEIDING

In dit verslag wil Fevlado toelichten hoe zij haar functie als Federatie van Vlaamse DovenOrganisaties invult.
Dat is steeds een beetje grenzen aftasten, zoeken, en inspelen op omgevingsfactoren, die steeds wijzigen.
Het is daarom belangrijk dat er af en toe zaken in vraag worden gesteld.

Zo werd er in 2008 een bevraging georganiseerd bij de leden van Fevlado, met betrekking tot de kanalen die
Fevlado gebruikt om informatie te verspreiden, en de toegankelijkheid van deze informatie. De concrete
resultaten van deze bevraging kunnen jullie in dit verslag lezen, maar in elke geval blijven het tijdschrift
Dovennieuws en de website bestaan.

Belangrijk voor Fevlado was de - uiteindelijke — oprichting van de Adviescommissie Vlaamse Gebarentaal, als
gevolg van de erkenning van de Vlaamse Gebarentaal in 2006. Deze commissie kan een belangrijke rol
spelen, en hopelijk zal ze dat ook doen!

22 november 2008 is een datum die we zeker onthouden: op die dag organiseerde Fevlado immers samen
met VLOK-CI, de oudervereniging van kinderen met een cochleair implantaat, een studiedag met als titel:
“Mijn kind is Doof, Cl en identiteitsontwikkeling.” De grote interesse en opkomst voor deze dag bewijst hoe
belangrijk de communicatie is tussen de beide organisaties, en hoe groot de verantwoordelijkheid is naar
geimplanteerde kinderen en hun omgeving. Sensibiliseren blijft de boodschap, maar ook ertoe bijdragen dat
de Vlaamse Dovengemeenschap haar deuren openzet voor iedereen die kennis wil maken met de
Dovencultuur. Dat het verenigingsleven van deze gemeenschap snel evolueert en verandert, kwam ook
duidelijk aan bod tijdens Werelddovendag in Gent, dat specifiek dit thema behandelde. Als federatie moeten
we dit proces goed opvolgen en, indien nodig, onze koers wijzigen of andere doelstellingen formuleren.
Daarom werd vorig jaar een werkgroep missie opgericht, die in 2009 op basis van een diepgaande discussie,
de visie en missie van Fevlado herbekijkt, en eventueel afstemt op nieuwe uitdagingen.

Fevlado zit dus niet stil, en dit verslag biedt jullie een overzicht van alle activiteiten gedurende 2008. Veel
leesplezier!
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1. WIE IS FEVLADO ?
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MISSIE EN DOELSTELLINGEN

Fevlado = Federatie van Vlaamse DovenOrganisaties vzw

Vaststelling :

Dove en slechthorende personen worden gediscrimineerd.

De horende samenleving heeft een verkeerd beeld over deze groep.

Er is uitsluiting van doven en slechthorenden op sociaal vlak.

De burgerrechten van doven en slechthorenden worden vaak niet gerespecteerd.

Wat willen we doen, welke zijn de doelstellingen :

Het bereiken van volwaardig “burgerschap” met gelijke rechten en kansen voor iedere dove en
slechthorende persoon.

Het behouden en verbeteren van de taalkundige en culturele identiteit van doven en
slechthorenden.

Het streven naar een beter zelfbewustzijn van onze groep zodat ze meer voor zichzelf kunnen
opkomen en zelf beslissen over hun eigen leven.

Het bereiken van wederzijds respect voor iedere persoon, zowel doof, slechthorend als horend.

Hoe gaan we dit doen :

Door het actief beinvioeden van het beleid (politiek, overheid), het bewustmaken van de
samenleving, het aanbieden en/of ondersteunen van opleidingen, via belangenverdediging en,
indien nodig, via actievoering.

Door het informeren en ondersteunen van de taalkundige en socio-culturele gemeenschap van
dove en slechthorende personen.

Door het ondersteunen, adviseren en informeren van organisaties en andere belanghebbenden
over de verschillende kenmerken van doofheid (medische, taalkundige, sociale, culturele en
onderwijskundige kenmerken).

Waarom Fevlado ?

Fevlado leeft middenin de Vlaamse Dovengemeenschap, en heeft zeer veel contacten binnen en
buiten Vlaanderen.

Fevlado gelooft dat doven en slechthorenden voldoende sterk zijn om zichzelf te
vertegenwoordigen. Onze organisatie wordt geleid door dove en slechthorende mensen en heeft
voldoende experts ter beschikking om deze opdracht uit te voeren.

Door het uitvoeren van deze missie wil Fevlado vzw meewerken aan een omgeving waarin de waarden van
vreedzaam samenleven (pluralisme), verdraagzaamheid en wederzijds respect centraal staan.
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1.2. ALGEMENE CONTACTGEGEVENS

NATIONAAL SECRETARIAAT

Fevlado vzw

Stropkaai 38 - 9000 Gent
Ondernemingsnummer : BE 0417058428
Tel.:09/224.46.76 - Fax:09/329.07.47
E-mail: info@fevlado.be

www.fevlado.be

REGIONALE SECRETARIATEN

In deze secretariaten zijn medewerkers van Fevlado actief om de doelstellingen te concretiseren op regionaal
vlak.

Voor de regio Oost-Vlaanderen :

Fevlado-Gent :

Dovenclub Gent, GebarenTaalGebruikers, Dendermondsesteenweg 449b - 9070 Destelbergen
FevladoGent@fevlado.be

Voor de regio Noord-West-Vlaanderen :

Fevlado-Brugge :

Dovenontmoetingscentrum Effeta, Polderstraat 76a — 8310 Sint-Kruis Brugge
FevladoBrugge@fevlado.be

Voor de regio Zuid-West-Vlaanderen :

Fevlado-Kortrijk :

Dovenontmoetingscentrum De Haerne Club, Kortrijksestraat 70 — 8501 Kortrijk — Heule
FevladoKortrijk@fevlado.be

Voor de regio Antwerpen :

Fevlado-Antwerpen :

Dovenontmoetingscentrum Madosa, Haantjeslei 213 — 2018 Antwerpen
FevladoAntwerpen@fevlado.be

Voor de regio Kempen :

Fevlado-Turnhout :

Dovenontmoetingscentrum Piramime, H. Consciencestraat 17 — 2300 Turnhout
FevladoTurnhout@fevlado.be

Voor de regio Limburg :

Fevlado-Limburg :

Dovenontmoetingscentrum De Schakel, Rechterstraat 43 — 3511 Kuringen (Hasselt)
FevladoLimburg@fevlado.be
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LEDENBEWEGING

Voor alle vragen in verband met de ledenbeweging van Fevlado, is er één centraal e-mailadres beschikbaar :
ledenbeweging@fevlado.be .

Afdelingen van Fevlado vzw

Vlaamse DovenVerenigingen (VDV)
Fevlado-Senioren

Fevlado “Helen Kellerclub” (HKC)
Fevlado-Ontspanning
Jong-Fevlado

v D > I

Al deze afdelingen hebben hun secretariaat in Gent, Stropkaai 38.

Aangesloten vzw

A Vlaamse Doven Sportbond vzw (VDSB)
Stropkaai 38
9000 Gent
annsmetsVDSB@gmail.com
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2. BESTUUR EN TEAM

Jaarverslag Fevlado 2008



2.1.BESTUUR

Eind 2008 telde het bestuur van Fevlado 12 personen, waarvan de meerderheid Doof is. De Algemene
Vergadering telde 16 personen.

Vanwege de nauwe samenwerking met Fevlado-Diversus vzw en Fevlado-Passage vzw is er één gezamenlijk
Dagelijks Bestuur, dat voor de 3 vzw's de krijtlijnen van de dagelijkse werking uittekent.

2.2. TEAM

Het team van Fevlado bestond in 2008 uit 16 medewerkers, waarvan het grootste deel op deeltijdse basis
werd tewerkgesteld.

Het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap subsidieert de loonkost van 12 voltijdse
equivalenten. 2 voltijdse equivalenten (samen 3 medewerkers) werken voor OPDOSS vzw (Optimale
Participatie van Dove en Slechthorenden in de Samenleving), en zijn deels in Gent en deels in Antwerpen
tewerkgesteld. Hun taakomschrijving wordt opgesteld door OPDOSS.

Van de 16 medewerkers van Fevlado, zijn er 11 doof/slechthorend, en 6 horend.

Elk regionaal secretariaat kon ook in 2008 rekenen op een halftijdse medewerker, en in Gent waren er 11
medewerkers actief.

Er werd in 2008 ook een nieuw arbeidsreglement opgesteld.
Voor het onderhoud van de website maakte Fevlado gebruik van de diensten van een webmaster.
Fevlado kon ook in 2008 rekenen op de inzet van een aantal vrijwilligers. Niet alleen regionaal en bij de

afdelingen zijn er veel dove vrijwilligers actief, ook nationaal doet Fevlado geregeld beroep op vrijwillige
experten op allerlei vlak, om zo de werking aan te vullen.
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3. NETWERK
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Fevlado is geen eiland op zich. Ze kan enkel haar doelstellingen bereiken als ze samenwerkt en overlegt met
tal van andere organisaties die binnen hetzelfde werkveld functioneren. Informatie-uitwisseling en het
samenwerken om bepaalde doelstellingen te bereiken is hierbij van primordiaal belang.

Hier vindt u een overzicht van alle organisaties die zowel op internationaal, nationaal en Vlaams niveau voor
Fevlado een belangrijke partner zijn.

3.1. INTERNATIONAAL

A World Federation of the Deaf - WFD

Fevlado is één van de stichtende leden van de WFD. De WFD focust zich vooral op de armere landen
in de wereld en de landen waar de dovenproblematiek het meest zwaar is op vlak van onderwijs en
mensenrechten. Het is vooral een solidariteitsplatform waarin de sterkere dovenfederaties kunnen
samenwerken en steun bieden aan de minder sterke federaties. Deze steun kan financieel zijn, maar
kan ook ondersteuning zijn bij het opzetten van nieuwe organisaties in ontwikkelingslanden, het
opzetten van dovenonderwijs, het ondersteunen van projecten rond de opleiding van dove
bestuursmensen vanuit deze landen, of het leggen van contacten met lokale overheden om de
situatie van doven te verbeteren daar waar dat nodig is.

De WFD heeft de status van raadgever bij de Verenigde Naties, een toch belangrijke vorm van
erkenning. Hierdoor kan de dovengemeenschap ook haar rol spelen in de besluitvorming bij de
Verenigde Naties op domeinen waar dit het leven van de doven kan beinvloeden.

De WFD organiseert vierjaarlijks een Wereldcongres en dat is vaak een megagebeuren met zeer veel
doven uit de ganse wereld. Dit Congres bestaat uit een besloten gedeelte, de Algemene
Vergadering van de WFD, waarop enkel officiéle delegaties van de aangesloten landen toegelaten
zijn. Het open gedeelte is dan het Congres waarop iedereen mag aanwezig zijn en met een heel
breed programma, gaande van theater, cultuur, kunst, tot workshops en seminaries. Een belangrijk
aspect van dit evenement zijn de talrijke informele contacten die leiden tot de vorming van een
netwerk van mensen die een belangrijke rol kunnen spelen in de werking van de eigen federatie.
Mensen die expert zijn op bepaalde domeinen zoals mensenrechten, gebarentaal, politiek, .. kunnen
daar geraadpleegd of uitgenodigd worden voor een lezing.

A European Union of the Deaf - EUD

De EUD is een Europese non-profit organisatie met de Nationale Federaties van Doven binnen de
Europese Unie als leden. Fevlado is één van de stichtende leden van de EUD en de reden van de
oprichting van deze non-profit organisatie was de nood aan een platform van de nationale
dovenorganisaties waar de belangen van Dove Europeanen verdedigd worden op Europees niveau.
De EUD wil de dialoog met de “horende wereld” uitbouwen op Europees niveau, en dit in overleg en
samenwerking met haar leden.

Er zijn talrijke mogelijkheden rond het indienen van Europese projecten op diverse
beleidsdomeinen (onderwijs, werk, welzijn, antidiscriminatie, .. ) en daarvoor is het toch wel nodig
om een sterk uitgebouwd netwerk van mogelijke partners te hebben. De General Assembly of de
Algemene Vergadering komt jaarlijks samen. Hoofdonderwerpen zijn daar de opvolging van de
gemaakte afspraken van de vorige Algemene Vergadering, de financiéle toestand van de EUD, het
opstellen en opvolgen van het EUD Action Plan, de relatie tussen de EUD en het European Disability
Forum, en het bespreken van de resultaten van seminaries rond bijvoorbeeld discriminatie, gelijke
rechten, gebarentaal, ... Ook wordt de werking van en acties ten opzichte van de Verenigde Naties
in samenwerking met de WFD besproken, en vaak worden er workshops georganiseerd rond
relevante thema's.

In 2008 ging deze vergadering door in Lyon. De Algemene Vergadering werd gevolgd door een
conferentie met als thema “20 jaar Gebarentaal in Europa”.
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European Network for Accessible Tourism - ENAT

Fevlado is sinds 2006 lid van dit netwerk. Het is samengesteld uit organisaties en individuen uit de
private en publieke sector en NGO’s die ernaar streven om Europese toeristische bestemmingen
toegankelijk te maken voor iedereen. Ze verzamelt informatie rond toegankelijkheid en stelt die ter
beschikking. Deze organisatie wordt gedurende 2 jaar financieel ondersteund door de Europese
Commissie.

Dovenschap Nederland

Dovenschap is de belangenorganisatie van dove mensen in Nederland. Jaarlijks wordt er een
overlegvergadering georganiseerd tussen de Vlaamse en de Nederlandse Dovenfederatie Deze
jaarlijkse bijeenkomst geeft de mogelijkheid aan beide federaties om elkaar beter te leren kennen,
en de eigen werking te toetsen aan die van een gelijkaardige organisatie. Er worden standpunten
vergeleken en oplossingen gezocht voor gelijkaardige problemen. In 2008 ging er echter geen
overlegvergadering door. Er was wel een overleg in Middelburg ter voorbereiding van de
gezamenlijke WDD (Werelddovendag) 2009, waaraan de Dovenclub van Middelburg meewerkte,
maar ondertussen werd deze vereniging ontboden, vandaar dat op vraag van Dovenschap de
gezamenlijke WDD werd uitgesteld naar 2011.
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3.2. NATIONAAL

A Fédération Francophone des Sourds de Belgique | FFSB

Fevlado en FFSB overleggen op regelmatige basis om vooral informatie uit te wisselen. Soms wordt
er ook samen gelobbyd. In 2008 stonden volgende items op de agenda: voorbereiding
gezamenlijke WDD (Werelddovendag 2010). In december ging daarover een overlegvergadering
door. Zie ook 4.3. Sensibilisering

A Belgian Disability Forum1 BDF

Het Belgian Disability Forum zag het licht begin 2004 aangezien er vanuit Belgié geen enkele
"officieel aanvaarde" organisatie bestaat die de Belgische personen met een handicap kon
vertegenwoordigen op Europees vlak. De bestaande Hoge Raad voor Personen met een Handicap
wordt immers samengesteld door de overheid die hiervoor mensen aanduidt als zogenaamde
vertegenwoordigers van personen met een handicap, maar blijkbaar strookte dit niet met de
regelgeving van het EDF (European Disability Forum). Dit forum eist onder meer dat de
vertegenwoordigers van de nationale federaties van personen met een handicap bestaan uit
representatieve mensen en dat de leden van deze federaties voor het merendeel zelf een handicap
hebben.

Het BDF voldoet wel aan deze vormvereisten aangezien ze opgericht werd door een aantal
organisaties van personen met een handicap in Vlaanderen en Wallonié waaronder ook Fevlado en
de Waalse organisatie FFSB - sedert enkele jaren is het BDF ook effectief lid van het European
Disability Forum als vertegenwoordiger van Belgié.

2 bestuursleden van Fevlado zijn leden van de Algemene Vergadering van het BDF.

Gesprekspunten binnen het BDF zijn vooral de houding van Belgié bij de implementatie van diverse
Europese richtlijnen rond personen met een handicap, het bepalen van onze standpunten, en het
doorgeven van informatie vanuit Europa naar de achterban, vooral dan inzake mogelijke
subsidiéringen en projecten. Grote thema's zoals antidiscriminatie, gelijke rechten en arbeid worden
hier ook aangepakt. Het BDF beschikt over een personeelskader dat volledig door de Belgische
overheid wordt gefinancierd. De bedoeling is evenwel ook om in Belgié de rol van de Hoge Raad
over te nemen als adviserend orgaan naar de overheden toe rond het wetgevend werk.

Op 11,12 en 13 september 2008 nam een afgevaardigde van Fevlado namens het Belgian Disability
Forum deel aan een vorming van USEM in Bonn over standaardisatie voor personen met een
handicap. Op dinsdag 28 oktober 2008 nam een afgevaardigde van Fevlado deel aan het
rondetafelgesprek van BDF over standaardisatie.

A Sensorial Handicap Codperationi SHC

SHC is een tweetalige niet-gouvernementele organisatie (NGO) voor ontwikkelingssamenwerking,
erkend door de Directie-Generaal Ontwikkelingssamenwerking (DGOS) sedert 1992. SHC groepeert
de initiatieven inzake ontwikkelingssamenwerking van de meeste Nederlandstalige en Franstalige
voorzieningen voor mensen met een sensoriéle handicap in Belgié.

Fevlado is lid van de Algemene Vergadering van deze vzw.

Zie ook 4.3. Sensibilisering en 4.2. Ledenbeweging
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3.3. VLAAMS

A Fevlado-Passage vzw

Deze organisatie staat in voor de dienstverlening aan doven, slechthorenden, doof gewordenen,
hun omgeving en geinteresseerden. De individuele begeleiding van doven/slechthorenden geeft
voeding aan de belangenverdediging van Fevlado via de verzameling van individuele maar
gelijkaardige klachten, die vertaald worden naar structurele tekorten. Vooral de expertise rond
tewerkstelling en zorg werd in 2008 door Fevlado-Passage aangeleverd. Meer informatie over de
werking van Fevlado-Passage kan u vinden in het jaarverslag van deze organisatie.

A Fevlado-Diversus vzw

Deze vzw is erkend als sociaal-culturele organisatie, die educatieve en ondersteunende activiteiten
organiseert die een genuanceerde kijk op doof- en slechthorendheid moeten bevorderen. Ze
benadert daarbij doofheid vanuit een sociaal-cultureel perspectief. De samenwerking tussen
Fevlado en deze dienst is belangrijk als het gaat om gezamenlijke prioriteiten, zoals de
sensibilisering van de horende maatschappij.

In 2008 werkten Fevlado en Fevlado-Diversus naar jaarlijkse gewoonte samen voor de organisatie
van WDD 2008 in Gent. Zie ook 4.3.Sensibilisering. In 2008 liep ook het erfgoedproject Uit de
Doofpot verder, waarbij Fevlado ook als partner optreedt. Meer informatie over de werking van
Fevlado-Diversus kan u vinden in het jaarverslag van deze organisatie.

A Vlaams GebarenTaalCentrum vzw - VGTC

Binnen het VGTC ontmoeten leden van de Vlaamse Dovengemeenschap, personen werkzaam
binnen diensten of organisaties gericht op doven en slechthorenden, en taalkundigen met ervaring
op het vlak van gebarentaalonderzoek elkaar om te overleggen en om samen initiatieven te
ontwikkelen. Deze initiatieven zijn vooral - maar niet uitsluitend - gericht op het onderwijs van en
onderzoek naar de Vlaamse Gebarentaal. Ook Fevlado was in 2008 hierin vertegenwoordigd, als lid
van de Algemene Vergadering van deze vzw.

Op vraag van de European Union of the Deaf (EUD) werd een tiental jaar geleden gestart met een
Europees project omtrent de status van de gebarentalen in de verschillende lidstaten. Elke lidstaat
moest dus een stand van zaken opmaken van de actuele status van de gebarentaal in het eigen land.
Dit gebeurde aan de hand van de bespreking van een aantal thema'’s. Voor elk van de thema'’s
diende de huidige situatie te worden geschetstt moesten de belangrijkste
problemen/noden/tekorten aangestipt worden en wensen en voorstellen geformuleerd voor
verbeteringen in de toekomst. Het VGTC startte in 2006 een vervolg op dit project om - onder
andere - na te gaan of de wensen die tien jaar geleden geuit werden, uitgekomen zijn en om te
bevragen welke de huidige verlangens zijn voor de toekomst. In 2008 werd dit project afgerond en
verscheen de publicatie M. Vermeerbergen en M. Van Herreweghe (red.) Wat [geweest/gewenst] is.
Organisaties van en voor doven in Vlaanderen bevraagd over 10 thema’s. Academia Press & Fevlado-
Diversus. Ook nam het VGTC in 2008 twee halftijdse personeelsleden in dienst. Sinds januari 2008 is
het VGTC door de Vlaamse overheid erkend als “kennis- en codrdinatiecentrum voor de Vlaamse
Gebarentaal” en dit voor een periode van 4 jaar.

A Vlaams Communicatie Assistentie Bureau voor Doven vzw - CAB

Er wordt op geregelde basis overlegd tussen Fevlado en het CAB, over items die beide organisaties
aanbelangen.
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Zie voor de bereikte resultaten die resulteerden uit de samenwerking tussen CAB en Fevlado in
2008 4.1. Belangenverdediging

Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap - VAPH

Binnen het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap zetelen vertegenwoordigers van
Fevlado in

0 De werkgroep ‘Opvolging van de resolutie betreffende personen met een auditieve
handicap’: Na het verschijnen in het Vlaams Parlement van de resolutie over personen met
een auditieve handicap in mei 1999, werd er binnen het Vlaams Fonds een werk/denkgroep
opgericht om de inhoud van deze resolutie te bespreken. De bedoeling van deze groep is
om de realisatie op te volgen van wat er in de resolutie staat.

0 De Ad Hoc Commissie Individuele Materiéle Bijstand : Deze commissie buigt zich over de
maatregelen ter bevordering van de maatschappelijke integratie van personen met een
handicap. Zij doet voorstellen van maatregelen in alle maatschappelijke gebieden en
beleidsdomeinen die personen met een handicap in de gelegenheid stellen om volwaardig
te participeren in de samenleving en op de arbeidsmarkt, onder meer door advies te geven
rond reglementering, allerhande tussenkomsten en hulpmiddelen, onderzoek,
informatieverwerking en verspreiding. Ook inzake het individueel functioneren van
personen met een handicap en de samenwerking met de overheidsdiensten en -
instellingen, bevoegd inzake onderwijs en tewerkstelling, geeft zij advies met het oog op
de codrdinatie of eventuele integratie van individuele bijstand voor personen met een
handicap. Een personeelslid van Fevlado is lid van deze commissie.

0 De klachtencommissie inzake de dienstverlening door tolken Vlaamse Gebarentaal : Bij
klachten inzake de dienstverlening door tolken Vlaamse Gebarentaal vervult het CAB haar
rol als klachtbemiddelaar. Indien dit niet tot een oplossing leidt, moet het CAB de klacht ter
kennis geven aan de klachtencommissie, die uiteindelijk een definitief voorstel van een
oplossing moet geven aan de beleidsorganen van het Vlaams Fonds. In de
klachtencommissie zetelen vertegenwoordigers van de belangenverenigingen van de dove
cliénten (waaronder Fevlado), van de belangenvereniging van de tolken, van het CAB en
van de overheid.

Enkele agendapunten van de vergaderingen van deze verschillende werkgroepen worden verder in
dit verslag besproken.

Gelijke Rechten voor ledere Persoon met een Handicap vzw - GRIP

Zie voor de samenwerking in 2008 tussen Grip vzw en Fevlado vzw 4.3 Sensibilisering.
Gebruikersoverleg Handicap en Arbeid

Onder leiding en codrdinatie van GRIP komt dit gebruikersoverleg op regelmatige basis samen om
rond dit domein een aantal punten op te volgen en beleidsadviserend werk te verrichten. Ook
Fevlado maakt deel uit van dit overlegforum; dit wordt verder besproken bij de activiteiten van de
cel belangenbehartiging.

Vlaams Gebruikersoverleg voor Personen met een Handicap vzw - afgekort VGPH

In oktober 2004 sloot Fevlado zich aan bij dit platform dat intussen 16 gebruikersorganisaties onder
haar leden telt. De bedoeling is om de krachten te bundelen en samen te strijden voor een

“evenwaardige” positie van personen met een handicap in de zorg. Het VGPH heeft provinciale
werkingen, die de gebruikers ondersteunen in het Regionaal Overleg.

SociaalEconomische Raad van Vlaanderen - SERV
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Op vraag van de minister van Werkgelegenheid en Toerisme werd op 16 december 2003 in de SERV
de commissie Diversiteit opgericht. De commissie Diversiteit ijvert voor de evenredige
vertegenwoordiging in het sociaaleconomische leven van die groepen van de bevolking die nu niet
op een evenredige wijze vertegenwoordigd zijn.

De commissie Diversiteit is paritair samengesteld. Naast de vertegenwoordigers van de
representatieve organisaties uit de SERV zijn er toegevoegde leden, namelijk de vertegenwoordigers
van de representatieve organisaties van de kansengroepen. Via de commissie Diversiteit van de
SERV krijgen kansengroepen dus een stem in de beleidsadvisering betreffende evenredige
arbeidsdeelname en diversiteit.

Momenteel zijn er in de commissie Diversiteit twee kansengroepen opgenomen: namelijk de
allochtonen en de personen met een arbeidshandicap. Voor iedere kansengroep is er een
werkgroep binnen de commissie Diversiteit opgericht. Het is de minister van tewerkstelling, die na
advies van de SERV, bepaalt welke kansengroepen er aan bod komen in de commissie Diversiteit.
Fevlado zetelt in deze commissie.

A Stedelijke Adviesraad voor Personen met een Handicap - SAPH

In verschillende steden vormt deze raad de schakel tussen het stadsbestuur en de lokale
verenigingen en instellingen voor personen met een handicap. Zij brengt advies uit en signaleert
knelpunten over alle aangelegenheden die deze personen aanbelangen. Fevlado nam in de eerste
helft van het jaar nog maandelijks deel aan de vergaderingen van de SAPH Gent, en was daarnaast
actief betrokken in 2 werkgroepen van deze SAPH, namelijk de werkgroep toegankelijkheid en de
werkgroep tewerkstelling. Binnen deze werkgroepen behartigde Fevlado de belangen van dove en
slechthorende gebarentaalgebruikers. Omwille van tijdsgebrek trok Fevlado zich in de 2° helft van
het jaar terug uit deze adviesraad. In de SAPH van enkele andere steden zijn ook dove personen
aanwezig, die daarbij ondersteuning krijgen vanuit Fevlado.

A Toegankelijkheidsoverleg Vlaanderen - T.0.V

Fevlado is lid van de kerngroep van dit overlegplatform van diverse organisaties die actief zijn rond
het thema toegankelijkheid. Het TOV wordt door Vlaams minister Van Brempt gezien als spreekbuis
voor de gebruikers op het gebied van toegankelijkheid. De belangrijkste dossiers die hier werden
behandeld worden besproken bij de werking van de belangenverdediging onder 4.1.

A Provinciaal Platform Toegankelijkheid - P.P.T

Om de toegankelijkheidswerking van de verschillende organisaties en acties rond toegankelijkheid
te coordineren wordt er vanuit elk provinciaal steunpunt een Toegankelijkheidsplatform
samengesteld. Dit overleg bestaat uit organisaties die rond toegankelijkheid werken, maar ook
gebruikers en een technisch adviesbureau voor toegankelijkheid zijn meestal partners. Bedoeling is
overleg en samenwerking op gang te brengen. Via het platform worden ook kennis, informatie en
ervaring uitgewisseld. In nauwe samenwerking met dit platform wordt het provinciaal
toegankelijkheidsbeleid uitgetekend. Het Provinciaal Platform voor Toegankelijkheid verleent
adviezen op vraag van het bestuur of op eigen initiatief omtrent toegankelijkheidsmateries.

A Overlegplatform Vlaamse Doveninstituten - CORA
Dit platform heeft 6 werkgroepen. Aan de werkgroep “Tolken in onderwijs”, verleent Fevlado zijn

medewerking. Concrete voorbeelden hiervan worden beschreven onder het item
“belangenbehartiging”.

A GespecialiseerdeTrajectbepalings- en begeleidingsdienst (G.T.B.)
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GTB begeleidt werkzoekenden met een arbeidshandicap die een extra duwtje in de rug nodig
hebben naar de arbeidsmarkt. Voor hen zijn de kansen op een integratie in het arbeidsproces
beperkter. De doorstroming kan zowel naar het normaal economisch circuit zijn, als naar de
beschutte werkplaats of arbeidszorg. GTB gebruikt hiervoor een specifieke methodiek. Samen met
de werkzoekende stippelt GTB een traject uit. Hierin staat de cliént centraal. Het is een begeleiding
op maat die door een arbeidstrajectbegeleider wordt opgevolgd. Er wordt informatie en advies
gegeven over opleidings- en tewerkstellingsmogelijkheden. GTB werkt samen met tal van
opleidings- en oriénteringscentra die een uitgebreid gamma aan mogelijkheden bieden. Fevlado is
lid van de Raad van Bestuur en Algemene Vergadering van deze vzw.
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4. ACTIVITEITEN GEKOPPELD AAN DE
DOELSTELLINGEN
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4.1. BELANGENVERDEDIGING

De cel belangenverdediging (8V) I
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